苏州交投建设管理有限公司公开招聘人员岗位简介（2023年01期）

	岗位

编号
	岗位

名称
	招聘

人数
	学历

要求
	岗位简介及资格要求
	年龄

要求
	年薪

	ZHB-KY
	综合管理部

科员
	1
	全日制研究生
	1. 从事企业行政办公、党建宣传、文字材料撰写等工作；

2. 中文文秘类、社会政治类专业；

3.具有较强写作能力和扎实的文字功底，熟悉新闻写作，熟悉公文写作和处理，具备较强的沟通协调以及语言表达能力；                 

4. 熟练使用各类办公软件，能够熟练操作图片、视频编辑软件，熟悉微信公众号编辑优先；

5.勤恳踏实，吃苦耐劳，有创作思维和创新激情，工作责任心强，有奉献精神和团队精神。
	2023年应届毕业生
	14-18万

	ZBB-KY
	招标咨询部科员
	2
	全日制研究生
	1. 从事公司招标和招标代理工作相关业务，具体从事招标文件的编写、招标系统平台的操作、招标档案整理等工作; 

2.交通工程类、建筑工程类、城建规划类专业；

3.熟练掌握招标、采购各个流程及相关法律法规；

4.熟练使用各类办公软件，有较强的沟通能力、协调能力、应变力及书写能力；
5. 勤恳踏实，吃苦耐劳，有创作思维和创新激情，工作责任心强，有奉献精神和团队精神。
	2023年应届毕业生
	14-18万

	岗位

编号
	岗位

名称
	招聘

人数
	学历

要求
	岗位简介及资格要求
	年龄

要求
	年薪

	XGB-KY
	项目管理部科员
	1
	本科及以上
	1. 从事交通及市政建设项目桥梁及隧道工程前期工作、现场技术、质量、进度、安全等建设管理和协调工作；

2. 交通工程类：桥梁与隧道工程、道路桥梁与渡河工程、交通土建工程、土木工程、工程管理专业；
3.具备桥梁或隧道工程8年以上的项目前期、建设管理或施工或监理等工作经验；

4.具有工程类工程师及以上职称；

5. 具备较强的技术水平和组织协调能力，工作责任心强，有创新管理思维和激情，有奉献精神和团队精神。
	1988年4月1日以后出生
	14-18万

	AZB-KY
	安全质量部科员
	1
	全日制研究生
	1. 从事交通及市政建设项目桥梁及隧道工程的现场安全、技术管理和协调工作；
2. 交通工程类：桥梁与隧道工程、道路桥梁与渡河工程、交通土建工程、土木工程、工程管理专业；
3.具备桥梁或隧道工程2年以上的施工安全管理工作经验；
4.具有工程类工程师及以上职称；
5. 具备较强的技术水平和组织协调能力，工作责任心强，有创新管理思维和激情，有奉献精神和团队精神。
	1991年4月1日以后出生
	14-18万
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