2017年常熟市困难家庭和就业困难高校
毕业生公益性岗位招聘公告

根据上级有关文件精神，2017年我市将面向困难家庭和就业困难高校毕业生开展基层公共服务公益性岗位招聘工作，现将有关事项公告如下：

一、招聘对象及基本条件

1.有劳动能力和就业意愿、处于失业状态、2016届和2017届常熟籍全日制普通高校大专（含高职）及以上学历毕业生；

2.热爱基层工作，有较强敬业精神，品行端正，无违纪违法行为，符合岗位所要求的专业及相关技能要求；

3.具备下列条件之一：

（1）由人社部门认定的城镇零就业家庭和农村零转移家庭高校毕业生；

（2）由民政部门认定的最低生活保障或低保边缘家庭高校毕业生；

（3）由工会部门认定的特困职工家庭高校毕业生；

（4）未实现初次就业且办理失业登记手续3个月及以上的高校毕业生（截止至2017年8月）；

4.具有正常履行岗位职责的身体条件。

二、招聘岗位及要求

2017年我市基层公共服务公益性岗位主要包括基层劳动就业和社会保障、民政、卫生计生等，具体岗位及要求详见附件。

三、招聘程序

（一）公告发布。个人可通过中国常熟网（首页-网上政府-人社局）、常熟人才就业网站查询。

（二）报名和现场资格审核。自公告发布之日起，符合条件的人员携带相关证明材料至市人力资源管理服务中心(珠江路222号，原人才市场，联系电话：52805338、52805359) 大厅21号窗口办理报名和资格审核手续，报名和现场资格审核截至2017年8月25日16：00止。

报名所需携带材料及相关注意事项。

①身份证、户口簿、学历（毕业）证书、《就业失业登记证》或《就业创业证》、《应届毕业生双向选择就业推荐表》等。

②以“城镇零就业家庭和农村零转移家庭”条件报名的，须携带户口所在地劳动保障所出具的城镇零就业家庭和农村零转移家庭的有关材料 ;以“低保或低保边缘家庭”条件报名的，须携带有效期内民政部门颁发的城乡低保证或低保边缘证；以“特困职工家庭”条件报名的，须携带总工会颁发的《特困职工救助证》。
以上材料均需原件，同时提供复印件一份。
（三）考试方案。视报名审核通过的人数与岗位数量确定考试方案，具体方案另行通知。

（四）体检和考察。依据报考人员数、考试成绩和报考人员专业与岗位匹配程度等确定参加体检人数，体检标准和有关要求按《公务员录用体检通用标准（试行）》、《公务员录用体检操作手册（试行）》执行。因体检不合格或者放弃的，或因考察不合格的，可进行人员一次性递补。体检具体时间、地点另行通知。

（五）现场选岗。体检合格的人员，根据考试成绩由高到低次序依次选岗。现场选岗具体时间地点另行通知，选岗必须本人参加。

（六）公示。经本人选岗确定后的名单报苏州市人社局并将在中国常熟网、常熟人才就业网上进行公示，公示期七天。

（七）领取报到通知。对于公示无异议的，本人携带身份证，前往常熟市人力资源和社会保障局就业促进与市场管理科领取报到通知（新颜路215号1号楼605室）。

四、相关事项

被录用的人员，由基层用人单位与其签订劳动合同，首次签订合同期为三年，在此期限内用人单位享受岗位补贴和社会保险补贴政策，试用期时间期限按劳动合同法相关规定执行。工资待遇根据同类基层公共服务岗位工资水平确定，并按照规定缴纳社会保险费及公积金等。在劳动合同期内，人事档案管理、党、团关系管理参照现行基层公共服务公益性岗位工作人员的相关规定执行。
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附表：
2017年常熟市困难家庭和就业困难高校
毕业生公益性岗位汇总表
	地区
	岗位名称
	人社
	司法
	民政
	卫计委
	岗位
数量

	虞山镇
	人社工作人员
	5
	
	
	
	5

	董浜镇
	人社协管员
	1
	
	
	
	2

	
	社区服务中心
	
	
	1
	
	

	古里镇
	人社工作人员
	2
	
	
	
	3

	
	计生工作人员
	
	
	
	1
	

	沙家浜镇
	人社工作人员
	1
	
	
	
	2

	
	公共卫生中心
	
	
	
	1
	

	辛庄镇
	人社工作人员（综合执法）
	2
	
	
	
	2

	支塘镇
	人社工作人员
	2
	
	
	
	2

	碧溪新区
	人社工作人员
	1
	
	
	
	2

	
	民政工作人员
	
	
	1
	
	

	海虞镇
	人社工作人员
	2
	
	
	
	2

	梅李镇
	社区工作人员
	
	
	2
	
	2

	尚湖镇
	人社工作人员
	2
	
	
	
	2

	高新区
	社区工作人员
	
	
	1
	
	1

	服装城
	人社工作人员
	1
	
	
	
	1


	地区
	系统
	单位及岗位名称
	岗位数量
	说明

	市区
	卫计委
	市第一人民医院医学影像技术
	1
	医学影像技术，本科 

	
	
	市第二人民医院急诊医学、重症医学
	1
	临床医学、急诊医学专业，本科及以上

	
	
	市中医院（新区医院）护理
	2
	护理专业，大专及以上

	
	民政局
	婚姻登记处
	1
	文科，本科及以上，从事信息登记、档案管理，每周需值班

	
	
	市救助站
	1
	本科及以上，从事救助未成年人和精神病人护送返乡，信息登记、档案管理等

	合计
	
	
	32
	


